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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 871 

14 Ιουνίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αποζημίωση του Προέδρου, των μελών και του γραμ¬ 
ματέα του Δ.Σ. της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης Αποχέτευσης Φιλίππων του Δήμου Φιλίππων 

του Νομού Καβάλας. 1 

Ανάθεση με μίσθωση έργου των λογιστικών εργασιών 
του Κεφαλαίου Αποζημιώσεως Φορτ/των (Κ.Α.Φ.) 
Ξηράς Καρδίτσας για το έτος 2004 σε ένα άτομο.. 2 
Σύσταση Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου με 
την επωνυμία Σχολική Επιτροπή Νηπιαγωγείου Βε- 

λονάδων, Δήμου Εσπερίων, Ν. Κέρκυρας. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας για την 
καταπολέμηση του δάκου της ελαίας έτους 2004. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 

του ΚΑΠΗ Αγ. Ιωάννη Ρέντη Ν. Αττικής. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 

του Δήμου Αγ. Ιωάννη Ρέντη Ν. Αττικής. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλου του 

Δήμου Βύσσας Ν. Έβρου. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του τακτικού προ¬ 
σωπικού του Δήμου Λάρισας για το έτος 2004. 8 

Καθιέρωση υπερωριακής και εξαιρέσιμων ημερών ερ¬ 
γασίας στο μόνιμο προσωπικό του Δήμου Μήλου Ν. 

Κυκλάδων για το έτος 2004. 9 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας απογευματινών, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων σε υπαλλήλους του Κέ¬ 
ντρου Πολιτισμού καιΆθλησηςτου Δήμου Παλαιού 

Φαλήρου Ν. Αττικής. 10 

Παράταση μέχρι 31.12.2004 της ανάθεσης εκτέλεσης, 
κατά παραχώρηση ορισμένων εργασιών φορτοεκ¬ 
φόρτωσης και μεταφοράς σε ορισμένα σωματεία 
και εταιρείες. 11 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 1779 (1) 

Αποζημίωση του Προέδρου, των μελών και του γραμμα¬ 
τέα του Δ.Σ. της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης 
Αποχέτευσης Φιλίππων του Δήμου Φιλίππων του Νο¬ 
μού Καβάλας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ 7 του Ν 1069/1980 
«περί κινήτρων για την ίδρυση επιχειρήσεων ύδρευσης 
και αποχέτευσης», όπως τροποποιήθηκαν με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 8 του Ν 2839/12.9.2000. 

2) Τις αριθ. 5/2003, 6/2003 αποφάσεις-προτάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης Αποχέτευσης Φιλίππων του Δήμου Φιλίππων 
του Νομού Καβάλας. 

3) Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
της Επιχείρησης ύψους 18.837,72 ευρώ για το τρέχον 
έτος, για την οποία έχει εγγράφει ανάλογη πίστωση στον 
προϋπολογισμό της Επιχείρησης. 

4) Τα τέσσερα επόμενα έτη προβλέπεται να προκληθεί 
εις βάρος των προϋπολογισμών της Επιχείρησης δαπάνη 
ύψους 75.350,88 ευρώ για την οποία θα εγγραφούν σχε¬ 
τικές πιστώσεις στους ανάλογους κωδικούς των προϋπο¬ 
λογισμών των ετών αυτών. 

5) Ολόκληρη τη σχετική αλληλογραφία, αποφασίζουμε: 

1) Καθορίζουμε την αποζημίωση του Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης Αποχέτευσης Φιλίππων του Δήμου Φιλίππων του Νο¬ 
μού Καβάλας στα 1.200,00 ευρώ μηνιαίως για τις παρεχό¬ 
μενες στην επιχείρηση υπηρεσίες του. 

2) Καθορίζουμε την αποζημίωση των μελών και του 
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γραμματέα του Δ.Σ. της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης Αποχέτευσης Φιλίππων του Δήμου Φιλίππων του Νο¬ 
μού Καβάλας για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις 
σε 17,61 ευρώ κατά συνεδρίαση. 

Ο αριθμός των συνεδριάσεων μπορεί να ανέλθει σε 
τρεις (3) το μήνα που θα πραγματοποιούνται εκτός των 
ωρώνεργασίαςτωνυπηρεσιώντης Επιχείρησης και μέχρι 
(5) ώρες σε κάθε συνεδρίαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 20 Μάίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΜΙΧΑΛΗΣ Α. ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 6944 (2) 

Ανάθεση με μίσθωση έργου των λογιστικών εργασιών του 
Κεφαλαίου Αποζημιώσεως Φορτ/των (Κ.Α.Φ.) Ξηράς 
Καρδίτσας για το έτος 2004 σε ένα άτομο. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του Ν. 2503/1997 (Φ.Ε.Κ. 107/Α) «Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Του άρθρου 6παρ 1,2 και 6 του Ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του Ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις». 

3. Του Π.Δ/τος 360/1997 (Φ.Ε.Κ. 240/Α') «Διατήρησητης 
Εποπτείας Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου από το 
Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

4. Το αριθμ. 191536/1998 έγγραφο του Υπουργείου Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

5. Τη διάταξη του άρθρου 27 του Ν. 2081/1992 με την 
οποία συμπληρώθηκε το άρθρο 29 του Ν. 1558/1985 κατ’ 
εφαρμογή των οποίων βεβαιούται ότι, από την απόφαση 
αυτή προκαλείται δαπάνη «τριών χιλιάδων πεντακοσίων 
είκοσι ενός Ευρώ και εξήντα τεσσάρων λεπτών» (3.521,64 
€) για το Κεφάλαιο Αποζημιώσεως Φορτοεκφορτωτών 
(Κ.Α.Φ.) Ξηράς Καρδίτσας. 

6. Την πρόταση του Κεφαλαίου Αποζημιώσεως Φορτο¬ 
εκφορτωτών (Κ.Α.Φ.) Ξηράς Καρδίτσας που διατυπώνε¬ 
ται στην αριθμ. 14/2004 απόφαση της Επιτροπής Ρυθμί- 
σεως Φορτοεκφορτωτών Ξηράς (Ε.Ρ.Φ.Ξ.) Καρδίτσας. 

7. Την από 4.7.2001 γνωμοδότηση του Νομικού Συμβού¬ 
λου του Ελληνικού Δημοσίου, ότι πρόκειται για γνήσια σύμ¬ 
βαση έργου που δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία. Την 
αριθμ. 2122/10.5.2001 απόφασητου Γενικού Γραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας Θεσσαλίας σχετικά με την παροχή εξουσιοδότη¬ 
σης για υπογραφή εγγράφων, όπως συμπληρώθηκε με την 
αριθμ. 3571/12.6.2001 (ΦΕΚ773/Β/2001) απόφασή μας. 

8. Τις ανάγκες του Κεφαλαίου Αποζημιώσεως Φορτοεκ¬ 
φορτωτών (Κ.Α.Φ.) Ξηράς Καρδίτσας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την ανάθεση, με μίσθωση έργου, των λογι¬ 
στικών εργασιών του Κεφαλαίου Αποζημιώσεως Φορτο¬ 
εκφορτωτών (Κ.Α.Φ.) Ξηράς Καρδίτσας για το έτος 2004 
σε ένα άτομο, με αμοιβή για όλο το έτος 2004, «τριών χι¬ 
λιάδων πεντακοσίων είκοσι ενός Ευρώ και εξήντα τεσσά¬ 
ρων λεπτών (3.521,64 €). 

Η ανωτέρω ανάθεση έργου δεν εμπίπτει στις απαγο¬ 
ρευτικές διατάξεις του Ν. 1256/1982 για την πολυθεσία 


και δεν υποκρύπτει σχέση εξαρτημένης εργασίας σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 2 του Ν. 2527/ 
1997. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 14 Μάίου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής 
ΕΜΜΑΝ. ΑΝΤΙΜΗΣΑΡΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 9937/03 (3) 

Σύσταση Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου με την 
επωνυμία Σχολική Επιτροπή Νηπιαγωγείου Βελονάδων, 
Δήμου Εσπερίων, Ν. Κέρκυρας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Των παραγρ. 8-15 του άρθρου 5 του Ν. 1854/1990 
«Για την Ακαδημία Αθηνών και άλλες εκπαιδευτικές δια¬ 
τάξεις» και 

β. Του άρθρου 26 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδι¬ 
κας (Π.Δ. 410/1995). 

2. Τηναρ. 135/2003 απόφαση του Δ.Σ. του Δήμου Εσπε¬ 
ρίων του Νομού Κέρκυρας για σύσταση σχολικής επιτρο¬ 
πής. 

3. Την αρ. πρ. 12321/13.7.2000 (ΦΕΚ 883/Β78.7.2000) 
απόφαση της Γενικής Γραμματέως της Περιφέρειας Ιό- 
νιων Νησιών περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και παρο¬ 
χής εξουσιοδότησης υπογραφής «με εντολή Γενικού 
Γ ραμματέα Περιφέρειας», αποφασίζουμε: 

1. Συνιστούμε στο Δήμο Εσπερίων του Νομού Κέρκυ¬ 
ρας Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «ΣΧΟΛΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΝΗ¬ 
ΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ ΒΕΛΟΝΑΔΩΝ». 

Η συνιστώμενη με την απόφαση αυτή Σχολική Επιτροπή 
διοικείται από δμελές Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτε- 
λείταιαπό: 

α. Τρεις Δημοτικούς Συμβούλους, που ορίζονται με 
απόφασητου Δημοτικού Συμβουλίου. 

β. ΤονΔ/ντήτου Νηπιαγωγείου. 

γ. Ένα δημότη (γονέα παιδιού στην δύναμη του σταθ¬ 
μού), που ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. 

2. Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου του Νο¬ 
μικού Προσώπου λήγει με τη λήξη της παρούσας Δημοτι¬ 
κής περιόδου. Η θητεία των μελών του Δ.Σ. ακολουθεί τη 
Δημοτική περίοδο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Σχολικής Επιτροπής 
εκλέγει Αντιπρόεδρο και Γ ραμματέα. 

4. Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι: 

α. Η διαχείριση των πιστώσεων που διατίθενται για τις 
λειτουργικές δαπάνες καθαριότητας, θέρμανσης, φωτι¬ 
σμού, ύδρευσης, τηλεφώνου, αποχέτευσης, αναλωσίμων 
υλικών κ.λπ. 

β. Η εκτέλεση μικρών έργων για την επισκευή και συ¬ 
ντήρηση των διδακτηρίων. 

γ. Η αποκατάσταση φθορών και ζημιώντωνεπίπλων, εξο¬ 
πλισμού και γενικά των διδακτηριακών Εγκαταστάσεων. 

δ. Η φροντίδα για την εξεύρεση άλλων πόρων και ο εφο¬ 
διασμός των σχολικών μονάδων με έπιπλα, σκεύη, με βι¬ 
βλία για την σχολική βιβλιοθήκη, και γενικά με όλα τα μέ- 
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σα που είναι απαραίτητα για τη λειτουργία τους και γενικό¬ 
τερα η λήψη όλων των μέτρων που κρίνονται αναγκαία για 
τη στήριξη της διοικητικής λειτουργίας των Σχολικών Μο¬ 
νάδων. 

5. Πόροι της Σχολικής Επιτροπής είναι: 

α. Η ετήσια επιχορήγηση του Δήμου Εσπεριών. 

β. Η ετήσια επιχορήγηση του Κράτους. 

γ. Κάθε είδους εισφορές, δωρεές, κληρονομιές, κληρο¬ 
δοσίες. 

δ. Οι εισπράξεις από αντίτιμο παρεχόμενων πραγμάτων 
ή υπηρεσιών. 

ε. Οι πρόσοδοι από την περιουσία του. 

6. Η περιουσία του Νηπιαγωγείου περιέχεται στο Νομικό 
Πρόσωπο μετά τη σύστασή του (δημοσίευση στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως). 

7. Το Νομικό Πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια 
και σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και 
όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο. 

Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλείται δα¬ 
πάνη ύψους 3.000,00 ευρώ εις βάρος του οικείου ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 5 Μάίου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΠΕΤΣΙΟΣ 
-Φ- 

Αριθ. 4423 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας για την κα¬ 
ταπολέμηση του δάκου της ελαίας έτους 2004. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΡΤΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 30/1996 «Κώδικας Νομ/κης Αυ¬ 
τοδιοίκησης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 

σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.και άλλες συναφείς διατά¬ 

ξεις» που δημοσιεύθηκεστοΦ.Ε.Κ. 297τ.Α'/23.12.2003». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν.2592/1998 «Ανα¬ 
προσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων του δη¬ 
μοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και άλλες δα¬ 
πάνες που δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. 57/Α/18.3.1998». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν.2732/1999 «Διε- 
παγγελματικές οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμο¬ 
διότητας του Υπ. Γεωργίας». 

5. Τον αριθ. 2738/9.9.1999 Νόμο, που δημοσιεύθηκε στο 
αριθ. 180/Α/9.9.1999 Φ.Ε.Κ. 

6. Την αριθ. 248138/10.5.2004 απόφαση Γεν. Γραμματέα 
του Υπ. Γ εωργίας «Κατανομή εποχικού προσωπικού τομέα 
Φυτικής παραγωγής, πρόγραμμα καταπολέμησης του δά¬ 
κου της ελιάς». 

7. Τις ανάγκες της Υπηρεσίας για την ορθή και αποτελε¬ 
σματική εφαρμογή του προγράμματος δακοκτονίας έτους 
2004 καιτην καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης προ- 
καλείται δαπάνη ύψους 8.246,50 ΕΥΡΩ εις βάρος του προ¬ 
ϋπολογισμού της Νομ/κής Αυτοδιοίκησης Άρτας, από πι¬ 
στώσεις του προϋπολογισμού του Υπ. Αγροτικής Ανάπτυ¬ 
ξης και Τροφίμων (Φ.29/110 ΚΑΕ 5241) και από την 
ενίσχυση της Ευρωπαϊκής Ένωσηςτου προγράμματος της 
βελτίωσης της ποιότητας της παραγωγής ελαιολάδου, 
αποφασίζουμε: 


Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για την 
ορθή και αποτελεσματική εφαρμογή του προγράμματος 
δακοκτονίας 2004 κατά το χρονικό διάστημα από 15.5.2004 
έως 30.11.2004 για τους παρακάτω υπαλλήλους της 
Δ/νσης Γ εωργίας Άρτας ως εξής: 

α) Δ/ντη δακοκτονίας μέχρι 390 ώρες για απογευματινή 
εργασία. 

β) Επόπτη δακοκτονίας μέχρι 390 ώρες για απογευμα¬ 
τινή εργασία. 

γ) Λογιστή δακοκτονίας μέχρι 390 ώρες για απογευμα¬ 
τινή εργασία. 

δ) Γ ραμματέα δακοκτονίας μέχρι 200 ώρες για απογευ¬ 
ματινή εργασία. 

Ο αριθμός των ωρών κατά μήνα και κατά υπάλληλο θα 
καθοριστεί με σχετική απόφαση του Δ/ντη Γ εωργίας Άρ¬ 
τας, σύμφωνα με τις ανάγκες της υπηρεσίας 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άρτα, 21 Μάίου 2004 

Ο Νομάρχης 
ΛΑΜ. ΡΙΖΟΣ 

-Φ- 

Αριθ. 25/4 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους του 
ΚΑΠΗ Αγ. Ιωάννη Ρέντη Ν. Αττικής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΚΑΠΗ 
ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

1. Το άρθρο 114 του Δημοτικού & Κοινοτικού Κώδικα 
(Π.Δ. 410/1995). 

2. Το άρθρο 18 του Ν.2470/1997 όπως επαναδιατυπώ- 
θηκε με το άρθρο 15 του Ν.2592/1998. 

3. Το άρθρο 12παρ. ΙΟτου Ν. 2503/1997. 

4. Το άρθρο 16του Ν. 3205/2003. 

5. Το άρθρο 89παρ. 3του Ν.1188/1981. 

6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ΚΑΠΗ 
μας. 

7. Το γεγονός ότι υπάρχει επιτακτική ανάγκη λειτουρ¬ 
γίας των Υπηρεσιών του ΚΑΠΗ πέρα από το κανονικό 
ωράριο ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
την αντιμετώπιση των πάσης φύσεως απρόβλεπτων, εξαι¬ 
ρετικών, εποχιακών και εν γένει εκτάκτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών του ΚΑΠΗ μας, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση από την έναρ¬ 
ξη ισχύος της παρούσης έως τη λήξη του οικονομικού 
έτους 2004 για το προσωπικό του ΚΑΠΗ, πέρα απ το κα¬ 
νονικό ωράριο ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες για τους λόγους που αναφέρονται στο με α.α. 7 ση¬ 
μείο της απόφασής μας. 

Η δαπάνη θα βαρύνει το προϋπολογισμό του ΚΑΠΗ οι¬ 
κονομικού έτους 2004. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης για τις Υπηρεσίες 
του ΚΑΠΗ, καθώς και η σχετική δαπάνη (επιμέρους κωδι¬ 
κοί αριθμοί του προϋπολογισμού του ΚΑΠΗ οικονομικού 
έτους 2004) κατανέμονται ως εξής: 
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Κωδικός 05/113.1 - Ποσόν προϋπολογισμού € 6.000.00 

• 3 άτομα χ 300 απογευματινές ώρες = 900 ώρες 

• 3 άτομα χ 50 κυριακάτικες ώρες = 150 ώρες ποσόν € 
5.919,00 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγ. Ιωάννης Ρέντης, 24 Μάίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 8855/445 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους του 
Δήμου Αγ. Ιωάννη Ρέντη Ν. Αττικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ - Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 114 του Δημοτικού & Κοινοτικού Κώδικα 
(Π.Δ. 410/1995). 

2. Το άρθρο 18 του Ν.2470/1997 όπως επαναδιατυπώ- 
θηκε με το άρθρο 15 του Ν.2592/1998. 

3. Το άρθρο 12 παρ. 10 του Ν. 2503/1997. 

4. Το άρθρο 16του Ν. 3205/2003. 

5. Το άρθρο 89παρ. 3του Ν.1188/1981. 

6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίαςτου Δήμου μας. 

7. Το γεγονός ότι υπάρχει επιτακτική ανάγκη λειτουρ¬ 
γίας των Υπηρεσιών του Δήμο πέρα από το κανονικό ωρά¬ 
ριο ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυχτερινές ώρες για την αντιμετώπιση των πάσης (ρύσε¬ 
ως απρόβλεπτων, εξαιρετικών, εποχιακών και εν γένει 
εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών του Δή¬ 
μου μας, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση για το εννιά- 
μηνο (1/4-31/12) του οικονομικού έτους 2004 για το προ¬ 
σωπικό του Δήμου, πέρα απ το κανονικό ωράριο ή κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερι¬ 
νές ώρες για τους λόγους που αναφέρονται στο με α.α. 7 
σημείο της απόφασής μας. 

Η δαπάνη θα βαρύνει το προϋπολογισμό του Δήμου οι¬ 
κονομικού έτους 2004. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης για τις Υπηρεσίες 
του Δήμου, καθώς και η σχετική δαπάνη (επιμέρους κωδι¬ 
κοί αριθμοί του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
έτους 2004) κατανέμονται εντός των ανωτάτων ορίων 
υπερωριακής αποσχόλησης που προβλέπουν κατά περί¬ 
πτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 16του Ν. 3205/ 
2003 ως εξής: 

Κωδικός 05/113.1 - Ποσόν προϋπολογισμού € 155.460.00 

• 35 άτομα χ 540 απογευματινές ώρες = 18.900 ώρες 

• 35 άτομα χ 144 κυριακάτικες ώρες = 5.040 ώρες 

• 10 άτομα χ 144 νυχτερινές ώρες = 1.440 ώρες € 
128.226,89 

Κωδικός 15/113.1-Ποσόν προϋπολογισμού €352 876,94 

• 88 άτομα χ 540 απογευματινές ώρες = 47.520 ώρες 

• 88 άτομα χ 144 κυριακάτικες ώρες = 12.672 ώρες 

• 88 άτομα χ 144 νυχτερινές ώρες = 12.672 ώρες € 
306.880,36 

Κωδικός 40/113.1 -Ποσόν προϋπολογισμού € 43.580,86 

• 9 άτομα χ 540 απογευματινές ώρες = 4.860 ώρες 


• 9 άτομα χ 144 κυριακάτικες ώρες = 1.296 ώρες 

• 9 άτομα χ 144 νυχτερινές ώρες = 1.296 ώρες 6 
35.772,71 

Κωδικός 45/113.1 -Ποσόν προϋπολογισμού 6 36.145.28 

• 7 άτομα χ 540 απογευματινές ώρες = 3.780 ώρες 

• 7 άτομα χ 144 κυριακάτικες ώρες = 1.008 ώρες 

• 7 άτομα χ 144 νυχτερινές ώρες = 1.008 ώρες 6 
30.710,53 

Κωδικός 75/113.1-Ποσόν προϋπολογισμού 6 
40.699,57. 

• 8 άτομα χ 540 απογευματινές ώρες = 4.320 ώρες 

• 8 άτομα χ 144 κυριακάτικες ώρες = 1.152 ώρες 6 
35.247,74 

• 8 άτομα χ 96 νυχτερινές ώρες = 1.152 ώρες 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγ. Ιωάννης Ρέντης, 25 Μάίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙΔΗΣ 
-Φ- 

Αριθ. 3626/5 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλου του 
Δήμου Βύσσας Ν. Έβρου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΥΣΣΑΣ Ν. ΕΒΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 89 του Ν. 1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 10 του Ν. 2503/ 
1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν.2307/1997. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ενιαίου μισθολογίου 
3205/2003. 

5. Την αριθ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του Υπ. 
Οικονομίας και Οικονομικών που δίνει οδηγίες για την 
εφαρμογή των διατάξεωντου ανωτέρω Νόμου. 

6. Τις εξαιρετικές και έκτακτες ανάγκες των διοικητικών 
υπηρεσιών του Δήμου, λόγω κυήσεων και αναρρωτικών 
αδειών κάποιων υπαλλήλων του δήμου και την αντιμετώ¬ 
πιση του φόρτου εργασίας (μεταβολές στα δημοτολόγια, 
μητρώα αρρένων, καταχώρηση στοιχείων δημοτολογίου 
και κυρίως λόγω αλλοδαπών που απασχολούνται στα 
αγροκτήματα (σπαράγγια) και ανέρχονται περίπου σε 
600 άτομα. 

7. Την εξασφαλισμένη πίστωση ύψους 4.500,00 € στον 
προϋπολογισμό του Δήμου στον Κ.Α. 05/113.1, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία 
στους μόνιμους υπαλλήλους του Δήμου Βύσσας για του 
έτος 2004 ως εξής: 

Α' ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ - 
ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 


ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ 

ΠΕΙ 

1 

180 

- 

ΠΕ9 

1 

180 

- 

ΤΕ4 

1 

120 

- 

ΔΕΙ 

3 

540 

- 


Η προκύπτουσα σχετική δαπάνη δεν δύναται να υπερ¬ 
βαίνει κατά μήνα το 1 /12 των εγγεγραμμένων πιστώσεων. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Η συνολική δαπάνη που θα προκληθεί δεν μπορεί να 
υπερβεί τις πιστώσεις που έχουν γραφτεί στον προϋπο¬ 
λογισμό για την αιτία αυτή. 

Αύξηση των σχετικών πιστώσεων για την παραπάνω αι¬ 
τία με μεταφορά κονδυλίων από πιστώσεις άλλων κατη¬ 
γοριών δαπανών δεν επιτρέπεται να γίνει. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Νέα Βύσσα, 21 Μάίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΑΡΑΣΛΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 445 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του τακτικού 
προσωπικού του Δήμου Λάρισας για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ.. 410/95 (ΦΕΚ 
231/14.11.1995 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 με την 
επιφύλαξη των διατάξεωντηςπαρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/97. 

3. Τις εισηγήσεις των Προϊσταμένων Δ/νσεων του Δή¬ 
μου, γιατις ανάγκες των υπηρεσιώντους για υπερωριακή 
απασχόληση του τακτικού προσωπικού για το έτος 2004, 
αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε για το έτος 2004 τις άλως εξαιρετικές και 
απρόβλεπτες περιπτώσεις που θα επιτραπεί η απασχόλη¬ 
ση προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου (απογευ¬ 
ματινές ώρες) ή κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ως εξής: 

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 

1. Για το τμήμα Πληροφορικής και Νέων Τεχνολογιών 
και για επτά (7) υπαλλήλους χίλιες εξακόσιες (1600) ώρες 
καθημερινές απογευματινές. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

2. Για το τμήμα Διοίκησης πέντε (5) υπάλληλοι διακό¬ 
σιες (200) ώρες απογευματινές καθημερινές για αρχειο¬ 
θέτηση και τακτοποίηση πρακτικών. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1. Ένας υπάλληλος που έχει ορισθεί ως τελετάρχης για 
την οργάνωση και εκτέλεση εορτών και τελετών που ορ¬ 
γανώνει είτεη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση είτε ο Δήμος (1η 
του έτους, Θεοφάνια, Μ. Παρασκευή, Μ. Σάββατο, Αγ. 
Αχίλλειου, 15η Αυγούστου, 31η Αυγούστου, 23η Οκτωβρί¬ 
ου, 28η Οκτωβρίου κ.λπ.) σύνολο εξακόσιες (600) ώρες εκ 
των οποίων τετρακόσιες (400) ώρες απογευματινή υπε- 
ρωριακή εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων και διακόσιες 
(200) ώρες απογευματινή υπερωριακή εργασία. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

2. Τμήμα Δημοτικής Αστυνομίας, σύνολο δύο χιλιάδες 
πεντακόσιες (2500) ώρες απογευματινή εργασία για τους 


Δημοτικούς Αστυνόμους και διακόσιες (200) ώρες υπε- 
ρωριακή απογευματινή εργασία για έναν (1) Διοικητικό 
υπάλληλο Ειδικής Υπηρεσίας. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1 -702 με πίστωση 
350.000 Ευρώ. 

3. Υπάλληλοι του τμήματος Λαϊκών Αγορών που θα ερ¬ 
γαστούν υπερωριακά εκατόν δεκαπέντε (115) ώρες απο¬ 
γευματινή υπερωριακή εργασία καθημερινών. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

4. Οι υπάλληλοι του Δημοτολογίου που θα εργαστούν 
υπερωριακά (Προθεσμίες μεταδημοτεύσεων, Μητρώων 
Αρρένων), σύνολο εξακόσιες (600) ώρες από τις οποίες οι 
τετρακόσιες πενήντα (450) ώρες απογευματινή υπερω- 
ριακή εργασία και οι εκατόν πενήντα (150) Κυριακών και 
εξαιρέσιμων. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

5. Οι υπάλληλοι του τμήματος Προσωπικού συμπερι¬ 
λαμβανομένων και των δύο (2) κλητήρων που θα εργα¬ 
στούν υπερωριακά (προθεσμίες στοιχείων, προσλήψεις, 
διανομή ημερήσιας διάταξης κ.λ.π.) σύνολο χίλιες (1000) 
ώρες έκτων οποίων οι τριακόσιες (300) ώρες υπερωρια- 
κή εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων και επτακόσιες 
(700) ώρες απογευματινή υπερωριακή εργασία καθημε¬ 
ρινών. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

6. Προϊσταμένη Δ/νσης Διοικητικού που παρίσταται σε 
συνεδριάσεις και συσκέψεις της αρμοδιότητας της κα¬ 
θώς και για τις υπηρεσίες που θα προσφέρει πέραν του 
κανονικού ωραρίου σύνολο διακόσιες ώρες (200) έκτων 
οποίων οι εκατόν ογδόντα (180) ώρες απογευματινή ερ¬ 
γασία καθημερινών, οι δέκα (10) ώρες υπερωριακή εργα¬ 
σία Κυριακών και εξαιρέσιμων και δέκα (10) ώρες υπερω- 
ριακής νυχτερινής εργασίας. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

7. Τμήμα Κοιμητηρίου ο Προϊστάμενος εκατόν πενήντα 
(150) ώρες έκτων οποίων εκατό (100) καθημερινές απο¬ 
γευματινές και πενήντα (50) Κυριακών και Εξαιρέσιμων. 
Τέσσερις (4) εργάτες από πενήντα (50) ώρες καθημερι¬ 
νές απογευματινές σύνολο διακόσιες (200) ώρες. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 55.111.1-001 με πίστωση 
200.000 Ευρώ. 

8. Μία υπάλληλος του Γ ραφείου Δημάρχου σύνολο δια¬ 
κόσιες (200) ώρες έκτων οποίων οι εκατό (100) ώρες απο¬ 
γευματινή υπερωριακή εργασία καθημερινών και οι εκα¬ 
τό (100) ώρες υπερωριακή εργασία Κυριακών και εξαιρέ¬ 
σιμων. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

9. Δημοτικό Διαμέρισμα Τερψιθέας ένας υπάλληλος σύ¬ 
νολο τριάντα (30) ώρες, εκ των οποίων δεκαπέντε (15) 
ώρες απογευματινή εργασία καθημερινή και δεκαπέ- 
ντε(15)ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. Η Προϊσταμένη Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών εκα¬ 
τόν πενήντα (150) ώρες από τις οποίες οι εκατό (100) 
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ώρες απογευματινές για τον ισολογισμό του Δήμου Λαρι- 
σαίων και για παρακολούθηση Δημοτικών Συμβουλίων και 
πενήντα (50) ώρες νυχτερινών καθημερινών. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

2. Για το τμήμα Ταμείου ένας (1) υπάλληλος εξήντα (60) 
ώρες απογευματινής καθημερινής υπερωριακής εργασίας. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

3. Για το τμήμα Εσόδων πέντε (5) υπάλληλοι για δια¬ 
γραμμίσεις πλατειών -οδών -πεζοδρομίων και κοινόχρη¬ 
στων χώρων πεντακόσιες (500) ώρες νυχτερινές Σαββά¬ 
του και Κυριακής. 

Δύο (2) υπάλληλοι για καταχώρηση κλήσεων από παραβά¬ 
σεις ΚΟΚ και ελέγχους για κατάληψη κοινοχρήστων χώρων 
μετραπεζοκαθίσματατριακόσιες πενήντα (350) ώρεςαπότις 
οποίες διακόσιες (200) ώρες απογευματινές καθημερινές και 
εκατόν πενήντα (150) νυχτερινές για τον ένα υπάλληλο και 
εκατό (100) απογευματινές καθημερινές για τον άλλο. 

Δέκα (10) υπάλληλοι από το τμήμα Εσόδων εννιακόσιες 
(900) ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων για τη διενέργεια 
εμποροπανήγυρης, 

Ένας (1) υπάλληλος πενήντα (50) ώρες απογευματινές 
καθημερινές για μεταφορά και συνεργασία με τη Δημοτι¬ 
κή Αστυνομία. 

Ένας (1) υπάλληλος πενήντα (50) ώρες απογευματινές 
καθημερινές σε συνεργασία με τη Δημοτική Αστυνομία 
για έλεγχο. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

4. Γ ια το τμήμα Εξόδων για τέσσερις (4) υπαλλήλους 
σύνολο τετρακόσιες εξήντα (460) ώρες απογευματινές 
καθημερινές. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

5. Για το τμήμα Προμηθειών τρεις (3) υπάλληλοι εξήντα 
ώρες (60) ώρες απογευματινές καθημερινές. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

6. Για το τμήμα Υποστήριξης και Προγραμματισμού 
ένας υπάλληλος εκατό (100) ώρες καθημερινής απογευ¬ 
ματινής εργασίας. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Γ ια όλη τη Δ/νση επτά χιλιάδες διακόσιες (7.000) ώρες 
υπερωριακή εργασία. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 05.111.1-001 με πίστωση 
3.135.000 Ευρώ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ 

Για τη Δ/νση Αμαξοστασίου χίλιες επτακόσιες (1700) ώρες. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 65.111.1-001 με πίστωση 
820.000 Ευρώ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Γ ια τη Δ/νση Γ εωτεχνικών Υπηρεσιών εβδομήντα τρεις 
(73) υπάλληλοι επί εβδομήντα (70) ώρες συνολικά πέντε 
χιλιάδες εκατόν δέκα (5.110) ώρες. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 45.111.1-001 με πίστωση 
1.300.000 Ευρώ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Γ ια τη Δ/νση Καθαριότητας σύνολο διακόσιοι δώδεκα 
(212) υπάλληλοι σύνολο πέντε χιλιάδες (5.000) ώρες. 


Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ: 15.111.1-001 με πίστωση 
4.100.000 Ευρώ. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 5 Απριλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΤΖΑΝΑΚΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2636/64 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής και εξαιρέσιμων ημερών εργα¬ 
σίας στο μόνιμο προσωπικό του Δήμου Μήλου Ν. Κυ¬ 
κλάδων για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΗΛΟΥ Ν. ΚΥΚΛΑΔΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ. 410/1995. 

2. Τιςδιατάξειςτηςπαρ. ΙΟτου άρθρου 12τουΝ. 2503/1997. 

3. Την 2/37190/0026/21.6.2001 απόφαση Υπουργού Οι¬ 
κονομικών σχετικά με τον καθορισμό δικαιολογητικών 
πληρωμής αποζημίωσης για υπερωριακή εργασία. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν. 3205/2003. 

5. Τις διατάξεις στην υπ’αριθ. 2/72757/0022/31.12 2003 
εγκύκλιο του υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών με 
θέμα «παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του Ν.3205/2003». 

6. Την υπ’ αριθ. 176/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου με την οποία καθιερώνεται το ωράριο λειτουρ¬ 
γίας σε 12ωρη βάση των υπηρεσιών καθαριότητας, απο¬ 
χέτευσης και ύδρευσης. 

7. Την υπ’ αριθ. 4/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί¬ 
ου που κρίνει ότι είναι απαραίτητο να εργαστούν υπερωρια- 
κά ορισμένοι υπάλληλοι λόγω εποχιακών και εκτάκτων ανα¬ 
γκών και τους κωδικούς που θα βαρύνει η δαπάνη αυτή. 

8. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση προσωπικού για την κάλυψη των παρακάτω 
αναγκών του Δήμου που δεν μπορούν να καλυφθούν εντός 
ωραρίου από το υπηρετούν προσωπικό λόγο αριθμητικής 
ανεπάρκειας: α) Γιατην αποκομιδή των απορριμμάτων και 
για την καλύτερη ανταπόκριση της υπηρεσίας καθαριότη¬ 
τας σης αυξημένες ανάγκες, β) Γ ιατην κάλυψη εποχιακών 
αναγκών όπως η αποκατάσταση του οδικού δικτύου του 
νησιού μας. γ) Το κλάδεμα δέντρων, αποκομιδή κλαδιών 
.καταστάσεις θεομηνιών και εκτάκτων γεγονότων, δ) άμε¬ 
ση αποκατάσταση των ζημιών που παρουσιάζονται στο δί¬ 
κτυο ύδρευσης και αποχέτευσης, ε) Γιατη διοργάνωση πο¬ 
λιτιστικών, ψυχαγωγικών επετειακών και κοινωνικών εκδη¬ 
λώσεων. στ) Γ ια τη λειτουργία του Δημοτικού Σταδίου 
Μήλου κατά τον χρόνο διεξαγωγής αγώνων, ζ) Για τη συ¬ 
ντήρηση των δημοτικών και σχολικών κτιρίων. 

9. Τον προϋπολογισμό χρήσης έτους 2004 του Δήμου 
Μήλου και δε θα υπερβαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο 
των εγγεγραμμένων πιστώσεων, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε εντός των ανωτάτων ορίων που θέτουν 
κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 16 
του Ν. 3205/2003 υπερωριακή εργασία, για τις κατωτέρω 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ύδρευσης, καθαριότητας, οδοποιίας, γενι¬ 
κών καθηκόντων και αποχέτευσης ως ακολούθως: 
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Κλάδος 

Υπηρετούντων 

υπαλλήλων 

Υπηρετούντες Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι Υπάλληλοι για 

Υπερωριακή 
απασχόληση 

Ώρες 

Απασχόλησης 
έως 22:00 

Για το έτος 

2004 

Ώρες 

Απασχόλησης 
Κυριακών & 
Εξαιρέσιμων ημερών 

Εγγεγραμμένη 
Ετήσια πίστωση 
2004 

ΚΑ 20/113.1 

ΥΔΡΕΥΣΗ 

4 

3 

2160 

288 

11000 


Κλάδος 

Υπηρετούντων 

υπαλλήλων 

Υπηρετούντες Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι Υπάλληλοι για 

Υπερωριακή 
απασχόληση 

Ώρες 

Απασχόλησης 
έως 22:00 

Γ ια το έτος 

2004 

Ώρες 

Απασχόλησης 
Κυριακών & 
Εξαιρέσιμων ημερών 

Εγγεγραμμένη 
Ετήσια πίστωση 
2004 

ΚΑ 15/113.1 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ 

11 

9 

6480 

2112 

37000 


Κλάδος 

Υπηρετούντων 

υπαλλήλων 

Υπηρετούντες Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι Υπάλληλοι για 

Υπερωριακή 
απασχόληση 

Ώρες 

Απασχόλησης 
έως 22:00 

Γ ια το έτος 

2004 

Ώρες 

Απασχόλησης 
Κυριακών & 
Εξαιρέσιμων ημερών 

Εγγεγραμμένη 
Ετήσια πίστωση 
2004 

ΚΑ 70/113.1 

ΟΔΟΠΟΙΙΑ 

2 

2 

1440 

96 

5500 


Κλάδος 

Υπηρετούντων 

υπαλλήλων 

Υπηρετούντες Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι Υπάλληλοι για 

Υπερωριακή 
απασχόληση 

Ώρες 

Απασχόλησης 
έως 22:00 

Γ ια το έτος 

2004 

Ώρες 

Απασχόλησης 
Κυριακών & 
Εξαιρέσιμων ημερών 

Εγγεγραμμένη 
Ετήσια πίστωση 
2004 

ΚΑ 75/113.1 

ΓΕΝ.ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

3 

3 

2160 

192 

7000 


Κλάδος 

Υπηρετούντων 

υπαλλήλων 

Υπηρετούντες Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι Υπάλληλοι για 

Υπερωριακή 
απασχόληση 

Ώρες 

Απασχόλησης 
έως 22:00 

Γ ια το έτος 

2004 

Ώρες 

Απασχόλησης 
Κυριακών & 
Εξαιρέσιμων ημερών 

Εγγεγραμμένη 
Ετήσια πίστωση 
2004 

ΚΑ 35/113.1 

ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗ 

1 

1 

700 

96 

5000 


Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Μήλος, 19 Μαΐου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΑΪΝΗΣ 


♦ 


Αριθ. 169/6 (10) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας απογευματινών, Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων από 1.1.2004-31.12.2004, σε 
υπαλλήλους του Κέντρου Πολιτισμού και Άθλησης 
του Δήμου Παλαιού Φαλήρου Ν. Αττικής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

& ΑΘΛΗΣΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΠΑΛ. ΦΑΛΗΡΟΥ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρ. 114 του Π.Δ. 410/1995 «Δη¬ 
μοτικός και Κοινοτικός Κώδικας». 

2. Τις διατάξεις του άρθ. 16του Ν 3205/2003 «Μισθολο- 
γικές ρυθμίσεις λειτουργών και Υπαλλήλων του Δημοσί¬ 
ου, Ο.Τ.Α....» Φ.Ε.Κ. 297/Α/23.12.2003. 

3. Την με αριθ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών με θέμα «Παροχή 
οδηγιώνγιατην εφαρμογή των διατάξεωντου Ν. 3205/2003». 

4. Την με αριθ. 20/2004 απόφαση του Δ.Σ. του Κέντρου 
Πολιτισμού και Άθλησης του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, 
με την οποία καθιερώνεται υπερωριακή απασχόληση για 


την υπάλληλο ειδική - γραμματέα, που τηρεί τα πρακτικά 
των συνεδριάσεων του Δ. Στου ΚΕ.ΠΟ.Α. 

5. Τις ανάγκες της υπηρεσίας. 

6. Το γεγονός ότι υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις 
στον προϋπολογισμό του φορέα, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε μέχρι και 31.12.2004 υπερωριακή εργα¬ 
σία τετρακοσίων ογδόντα ωρών (480) απογευματινών 
ωρών και 192 ωρών Κυριακών και εξαιρέσιμων για δύο 
υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ και ΤΕ , αντίστοιχα. 

Η παρούσα προκαλεί δαπάνη σε βάρος των Κ.Α. 05.113.1 
και 75.113 1 του προϋπολογισμού του φορέα, έτους 2004, 
ύψους συνολικά 3.800,00 ευρώ και δεν θα υπερβαίνει κατά 
μήνα το 1 /12 τον εγγεγραμμένων πιστώσεων. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παλαιό Φάληρο, 20 Μαΐου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΔΙΟΝΥΣΗΣ ΧΑΤΖΙΔΑΚΗΣ 
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Παράταση μέχρι 31.12.2004της ανάθεσης εκτέλεσης, κατά 
παραχώρηση ορισμένων εργασιών φορτοεκφόρτωσης 
και μεταφοράς σε ορισμένα σωματεία και εταιρείες. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΛΙΜΕΝΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
(Αριθ. απόφ. Δ.Σ. 103) 

Έχοντας υπόψη: 

α) Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του Άρθρου δεύτε¬ 
ρου του Ν.2688/1999 «Μετατροπή του Οργανισμού Λιμέ- 
νος Πειραιώς και του Οργανισμού Λιμένος Θεσσαλονίκης 
σε ανώνυμες εταιρείες» (ΦΕΚ 40/τ.Α'/1.3.1999), η οποία 
προστέθηκε με την παράγραφο 2 του άρθρου 31 του 
Ν.3153/2003 «Ναυτική επαγγελματική εκπαίδευση, κα¬ 
τάρτιση και επιμόρφωση και ρύθμιση άλλων θεμάτων αρ¬ 
μοδιότητας του Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας» (ΦΕΚ 
153/τ.Α'/19.6.2003). 

β)Το Καταστατικό της Εταιρείας που ενσωματώθηκε 
στο Άρθρο τρίτο του Ν.2688/1999 (ΦΕΚ 40/τ. Α'/1.3.1999), 
όπως αρχικά τροποποιήθηκε από διατάξεις του άρθρου 
15 του Ν.2881/2001 (ΦΕΚ 16/τ.Α'/6.2.2001) και διατάξεις 
της παραγράφου 6 του άρθρου τριακοστού πρώτου του 
Ν.2932/2001 (ΦΕΚ 145/τ.Α'/27.6.2001), καθώς επίσης 
όπως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε με σχετικές 
αποφάσεις της 2ης έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της Εταιρείας της 7ης Αυγούστου 2001 (ΦΕΚ 
544/τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε./22.1.2002) και όπως τελικά τροποποι¬ 
ήθηκε και κωδικοποιήθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέ¬ 
λευση των Μετόχων της Εταιρείας της 18ης Δεκεμβρίου 
2003, (ΦΕΚ 2663/1.4.2004 τ.Α.Ε. &Ε.Π.Ε.) και ισχύει. 

γ) Την με αριθμ. πρωτ. 1092/23.3.2004 υπηρεσιακή πρό¬ 
ταση, αποφασίζουμε: 

Α. Την παράταση της ανάθεσης εκτέλεσης ,κατά προ¬ 
σωρινή παραχώρηση, σε τρίτους (φυσικά ή νομικά πρό¬ 
σωπα) , ορισμένων εργασιών φορτοεκφόρτωσης και με¬ 
ταφοράς, εντός της λιμενικής Ζώνης του ΟΛΠ Α.Ε., η 
οποία έληξε την 31.12.2003, για ένα ακόμη έτος, δηλαδή 
μέχριτην 31.12.2004, με τους όρους και τις προϋποθέσεις 
που έχουν τεθεί με προηγούμενες αποφάσεις του Δ.Σ./ 
ΟΛΠ Α.Ε., ως εξής: 

1 .α. Στην Ένωση Λεμβούχων Αποσκευοφορέων «Η ΑΡ¬ 
ΧΑΙΑ ΤΡΙΗΡΗΣ» η οποία θα εκτελεί μέχρι την 31.12.2004 
τις εργασίες φόρτωσης ειδών τροφοδοσίας πλοίων από 


χερσαία μεταφορικά μέσα στους ειδικούς χώρους των 
πλοίων με τους εναπομείναντες εργάτες από τους ανα- 
γνωρισθέντες με την αριθμ. 90/1990 Πράξη του Δ.Σ./ 
ΟΛΠ, οι οποίοι ανέρχονται σε δέκα τέσσερις (14). 

β. Στο Σωματείο Φορτοεκφορτωτών Δραπετσώνας «Ο 
ΠΟΝΤΟΣ» το οποίο θα εκτελεί μέχρι την 31.12.2004 τις 
εργασίες φορτοεκφόρτωσης, από ξηράς και θαλάσσης, 
συσκευασμένων πετρελαιοειδών μεταφερομένων για λο¬ 
γαριασμό των εγκατεστημένων στη λιμενική περιοχή του 
ΟΛΠ ΑΈ. εταιρειών πετρελαιοειδών, με τους εναπομείνα¬ 
ντες από τους αναγνωρισθέντες εργάτες με την 415/1990 
Πράξη Δ.Σ./ΟΛΠ οι οποίοι ανέρχονται σε οκτώ (8). 

• Η παραχώρηση για τα παραπάνω σωματεία λήγει οπωσ¬ 
δήποτε την ημερομηνία ολοκλήρωσης της διαδικασίας 
ένταξης των αναγνωρισμένων μελών στο προσωπικό του 
ΟΛΠ ΑΈ. εφόσον πραγματοποιηθεί πριν την 31.12.2004. 

2. Στις εγκατεστημένες στη Λιμενική Ζώνη του ΟΛΠ ΑΈ. 
οικονομικές μονάδες: 
α. Εταιρείες Πετρελαιοειδών 
β. ΑΓΕΤ «ΗΡΑΚΛΗΣ» 
γ. ΑΈ. «ΜΥΛΟΙ ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ» 

Β. Επισημαίνεται ιδιαίτερα ότι η ως άνω παράταση της 
ανάθεσης εκτέλεσης εργασιών φορτοεκφορτώσεων και 
μεταφορών στα ανωτέρω σωματεία και τις εταιρείες πέ¬ 
ρα από τους όρους και τις προϋποθέσεις που έχουν τεθεί 
σε προηγούμενες αποφάσεις του Δ.Σ. γίνεται με την απα¬ 
ραίτητη προϋπόθεση ότι θα τηρούν τους όρους ασφαλεί¬ 
ας για το προσωπικό και τις εγκαταστάσεις του, όπως ορί¬ 
ζονται απάτην κείμενη νομοθεσία και τις αρμόδιες αρχές 
και θα ευθύνονται «εις ολόκληρον» για ότι ήθελε συμβεί 
(ατύχημα, κ.λ.π.) κατά τη διάρκεια εκτέλεσης αυτών των 
φορτοεκφορτωτικών εργασιών. 

Γ. Διευκρινίζεται ότι η παράταση της ανάθεσης εκτέλε¬ 
σης των ανωτέρω αναφερομένων εργασιών δεν συνεπά¬ 
γεται οποιαδήποτε οικονομική επιβάρυνση ή άλλη δέ¬ 
σμευση για τον ΟΛΠ Α.Ε.,ο οποίος δύναται να προβεί σε 
ανάκληση της,εν άλω ή εν μέρει ,σε περίπτωση που οι 
ανάγκες λειτουργίας του Λιμένα διαφοροποιηθούν. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει αναδρομικά από 1.1.2004. 

Πειραιάς, 29 Απριλίου 2004 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και Δ/νων Σύμβουλος 
ΣΩΤΗΡΗΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




